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¿CÓMO EVALUAR EL DESEMPEÑO DE LOS ALUMNOS?
Prof. Miguel Muñoz Quinteros


Dentro de los desafíos que se nos presentan en la actualidad se encuentra la necesidad de generar experiencias pedagógicas que aseguren el logro de destrezas y habilidades. Frente a estos desafíos los tradicionales instrumentos evaluativos no nos entregan suficiente información y quedan limitados, muchas veces, a entregar información solo de los aspectos del aprendizaje de contenidos.

1.  Qué presentamos:
· Una nueva mirada a la evaluación.

· Los desafíos de una evaluación del desempeño. 

· Estrategias concretas que faciliten evaluar una ejecución de tarea.

2.  La necesidad de evaluar desempeños:  
· Dimensiones de los contenidos en los Planes y Programas: “Contenidos”, destrezas y actitudes.
· Los instrumentos evaluativos tradicionales evalúan fundamentalmente los “contenidos”.
· Evaluar las destrezas y las actitudes implica observar el desempeño del alumno a lo largo de un período de tiempo prolongado.
· Si no se  evalúan las destrezas y las actitudes, no se controla su aprendizaje.
3. La evaluación renovada o auténtica:
· Instrumentos evaluativos que apuntan a medir desempeño: 

- Mapas conceptuales, 

- Mapas semánticos, 

- Rúbricas, 

- Portafolios, 

- Generadores de Pregunta.

4. Las Rúbricas: Concepto y ejemplos
· Instrumentos de evaluación de desempeño.
· Describen niveles de desempeño y/o de logro de aprendizajes.

· Facilitan una visualización de mapas de progreso de aprendizajes. 

· La Rúbrica global y la Rúbrica analítica.

5. ¿Cómo elaborar una rúbrica?
· Identificar claramente el desempeño que se espera del alumno.

· Acordar la estrategia de uso y de aplicación.
· Establecer el nivel analítico que se le quiere dar a la evaluación.
· Establecer indicadores que permitan observar el desempeño.

· Prueba piloto inicial.

· Establecer niveles de desempeño.

· Describir desempeño óptimo posible para la tarea.

· Prueba piloto media.

· Describir los desempeños inferiores y medios.

· Establecer escalas de puntajes.

· Prueba piloto avanzada.

· Aplicación. 
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